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Nr. 1659/01.04.2025
ANUNT!

Primiria comunei Frumusita, judetul Galati, in conformitate cu prevederile din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza examen
de promovare in gradul profesional imediat superior celui definut, pentru functia publici de
executie de consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional principal, compartimentul
investitii si achizitii publice, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Frumusita,
judetul Galati.
Probele stabilite pentru examen sunt: selectia dosarelor, proba scrisd si proba interviului.
Examenul se va desfisura in perioada 06.05.2025 — 09.05.2025 la sediul primariei comunei
Frumusita, judetul Galati, potrivit procedurii stabilite in anexa nr. 10 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare, dupd
cum urmeaza:
1. dosarul de examen se depune la sediul primiriei comunei Frumusita in termen de 20 de
zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei organizatoare,
respectiv in perioada 01.04.2025 — 22.04.2025;

2. selectia dosarului se va face in maximum 5 zile lucritoare de la data expirdrii termenului
de depunere a dosarului, respectiv in perioada 23.04.2025 — 29.04.2025;

3. proba scrisa va avea loc in data de 06.05.2025, ora 11:00;

4. proba interviului va avea loc in data de 08.05.2025;

5. rezultatele finale vor fi afigate in data de 09.05.2025.

Proba scrisd este programati la data de 06.05.2025, ora 11:00 la sediul primariei comunei
Frumusita situat in satul Frumusita, comuna Frumusita, judetul Galati.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut sunt cele previzute de art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b), din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,
respectiv:

a. sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveazd,

b. sd fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performanelor individuale in

ultimii 2 ani de activitate;

c. sdnu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentului cod.




Documentele necesare pentru depunerea dosarului de examen:

Dosarul de inscriere la examen trebuie s3 contind in mod obligatoriu documentele prevdzute
la art. 156 alin. (5) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, respectiv:

a.

b.

copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd;

copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situafiei
disciplinare a functionarului public, in care se menfioneazd expres dacd acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiatd;

d. formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b.

I. Atributiile postului:
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intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;
elaboreazd si, dupd caz, actualizeazi, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autorititii contractante, programul anual al achizitiilor publice i, dacd
este cazul, strategia anuald de achizitii;

realizeazd achizitiile directe;

redacteazd anunturile de intentie in vederea transmiterii citre SEAP (Sistemul Electronic
al Achizitiilor Publice), cand este cazul;

dupi primirea de la serviciile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, a solicitdrilor privind realizarea unei achizitii publice, si anume: referatul de
necesitate aprobat de ordonatorul principal de credite §i, dacd este cazul, a caietului de
sarcini, verificd existenta inscrierii achizitiei in programul anual al achizitiilor publice,
stabileste modalitatea de achizitie i organizeaza desfisurarea achizitiei respective; in
cazul in care nu se identificd in PAAP inscris obiectul contractului de achizitie publica
solicitat, atunci va actualiza PAAP-ul pe care il va supune aprobdrii ordonatorului
principal de credite.

elaboreazi documentatia de atribuire pe baza referatului de necesitate i a caietului de
sarcini primite;

redacteazi si transmite documentatii de atribuire, invitatiile de participare si anunturile de
participare, dupa caz, in vederea asigurdrii publicitatii procedurii de achizitie;

instiinteaza Agentia Nationald pentru Achizitii Publice, dacd e cazul, privind initierea unei
proceduri ce face obiectul verificérii procedurale;

intocmeste impreund cu persoanele care au participat la elaborarea caietului de sarcini,
raspunsurile la solicitrile de clarificari, dacd e cazul, solicitate de participantii la
procedurile de achizitii publice;

intocmeste referatul privind numirea comisiei de evaluare si il supune aprobdrii
primarului;

primeste documentele de la ofertanti prin SEAP si/sau Registratura Primadriei;

pregiteste conditiile materiale (sala, rechizite etc.) pentru desfasurarea procedurii;
participd la comisiile de evaluare a ofertelor depuse de operatorii economici, in cadrul
procedurilor de achizitii publice in care a fost numita prin dispozitia primarului;
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pregiteste toate documentele necesare desfasurdrii in condiii legale a procedurii de
achizitie: declaratia de confidentialitate si impartialitate, declaratie participanti, procesele
verbale de evaluare intermediare (proces verbal de deschidere a ofertelor, dupd caz),
raportul procedurii, comunicdri, etc.;

in cazul primirii unor contestatii, instiinteazd participantii la procedurd, intocmeste
punctul de vedere, impreund cu ceilalti membri ai comisiei de evaluare, privind obiectul
contestatiei, pe care il transmite Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor si
contestatorului (se va respecta legislatia in vigoare referitoare la termene);

dupa semnarea contractului de achizitie publicd, va publica anunturile de atribuire in
SEAP, in termenele previzute de legislatia in vigoare;

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum acestea sunt prevdzute de
legislatia in domeniul achizitiilor publice;

transmite in SEAP notificarea privind obligatia prevdzuta la art. 46 din H.G. nr. 395/2016;
transmite fomularul de integritate pentru procedurile de achizitie publicd pentru care este
responsabil;

constituie dosarul achizitiei publice;

II. Alte atributii:

7
4

9,
o0

/
L X4

K/
L X4

/7
£ X4

K/
L X4

7
£ X4

o

o
% %

0,
%°

Isi insuseste constant legislatia specificd administratiei publice locale, in general, si a
achizitiilor publice in special;

Colaboreazi cu alte compartimente din cadrul institutiei;

Asigura relatii normale, neconflictuale cu colegii si conducerea;

Mentine in stare corespunzitoare echipamentul din dotare (calculator, imprimanta);
Pistreazi secretul de serviciu si confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile sau
documentele de care ia cunostintd in exercitarea functiei i care nu au caracter public,
conform legii;

Raspunde disciplinar, contraventional, material, civil sau penal dupd caz, pentru
incilcarea indatoririlor de serviciu;

Este obligat si cunoascd prevederile Regulamentului Intern, Regulamentul de Organizare
si Functionare i si respecte normele de securitate si sandtate in munc# conform legislatiei
in vigoare;

Rezolvi in termen corespondenta ce i se repartizeaza,

Desfisoara activitate in comisiile in care este nominalizat de catre primar;

Efectueazi operatiuni de arhivare cu privire la dosarele ce constituie activitatea sa;

Alte atributii si/sau sarcini stabilite de conducétorul institutiei publice, precum si cele
rezultate din actele normative in vigoare.

Bibliografia de examen:

Constitutia Romaniei — republicats, cu modificérile si completarile ulterioare;
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completdrile ulterioare;
Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completdrile ulterioare;
Hotdrarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
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g. Legea nr. 101/2016 privind remediile si c#ile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucréri si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, cu modificérile §i completérile ulterioare;

h. Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 98/2017 privind functia de control ex ante al
procesului de atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizitie publica, a
contractelor/acordurilor-cadru sectoriale si a contractelor de concesiune de lucdréri si
concesiune de servicii, cu modificérile si completarile ulterioare;

i. Instructiumea nr. 1/2021 privind modificarea contractului de  achizitie
publicd/contractului de achizitie sectoriald/acordului-cadru.

Tematica:

a. reglementiri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati;

b. reglementiri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
c. reglementri privind protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;
d. reglementiri cu caracter general privind functia si functionarul public;

e. reglementari privind achizitiile publice directe;

f. reglementiri privind procedurile de achizitii publice;

Formularul de inscriere, precum si relatii suplimentare se pot obtine de la sediul primdriei
comunei Frumusita, de luni pani joi, in intervalul orar 08:00 — 16:00, vineri, in intervalul orar 08:00
— 14:00, persoani de contact: dl Ropotan George-Lucian, secretarul general al comunei Frumusita si
persoand responsabild cu resursele umane si salarizarea, telefon: 0236/344510; fax: 0236/343808,
precum si de pe site-ul primariei comunei Frumusita www.primaria-frumusita.ro, sectiunea
, Cariera’”.

PRIMAR,
Stefan SOROCOLET

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,
Responsabil cu resu;?ele upane si salarizarea,

George-Lugja POTAN



