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Nr. 257/11.08.2021

ANUNT!

Primédria comunei Frumusita, judetul Galati, in conformitate cu prevederile din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, coroborate cu
prevederile din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificérile si completérile ulterioare si tindnd cont de art. II din
Legea nr. 203/16.09.2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, organizeazi examen de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru functia publicd de executie
de inspector, clasa I, gradul profesional superior, compartimentul finaciar-contabil, din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Frumusita, judetul Galati.

Probele stabilite pentru examen sunt: selectia dosarelor, proba scrisé si proba interviului.

Examenul se va desfdsura in perioada 13.09.2021 — 17.09.2021, la sediul primériei comunei
Frumusita, judetul Galati, potrivit procedurii stabilite in Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, coroborat cu
prevederile stabilite in H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile i completérile ulterioare, dupd cum
urmeaza:

1. dosarul de examen se depune la sediul priméiriei comunei Frumusita in termen de 20 de

zile de la data publicarii anunfului pe pagina de internet a institutiei organizatoare,
respectiv in perioada 12.08.2021 — 31.08.2021;

2. selectia dosarului se va face in maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarului, respectiv in perioada 01.09.2021 — 07.09.2021;

3. proba scrisd va avea loc in data de 13.09.2021, ora 10:00;

4. proba interviului va avea loc in data de 15.09.2021;

5. rezultatele finale vor fi afisate in data de 17.09.2021.



Proba scrisd este programata la data de 13.09.2021, ora 10:00 la sediul primariei comunei

Frumusita situat in satul Frumusita, comuna Frumusita, judetul Galati.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior

celui detinut sunt cele prevédzute de art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b), din Ordonanta de Urgenta

a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

respectiv:

sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazd,

sd fi obfinut cel putin calificativul , bine” la evaluarea performangtelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile prezentului cod.

Documentele necesare pentru depunerea dosarului de examen:

Dosarul de inscriere la examen trebuie sé contind in mod obligatoriu documentele previzute

la art. 127 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea

carierei functionarilor publici, cu modificérile si completérile ulterioare, respectiv:

a.

copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd;

copii de pe rapoartele de evaluare a performangelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate,

adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost

aplicatd o sanctiune disciplinard, care sd nu fi fost radiatd;

d. formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3.

Atributiile postului: '

o fundamenteazi i intocmeste anual, la termenele prevézute de lege, proiectul bugetului
local al comunei Frumusita, asigurdnd prezentarea tuturor documentelor necesare
primarului si Consiliului local, in vederea aprobarii bugetului anual;

e intocmeste bugetul de venituri i cheltuieli si contul anual de incheiere a exercitiului
bugetar;

e stabileste masurile necesare si solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare
si executare a bugetului local,

e urmdreste si raspunde de efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare

si informeaza lunar primarul;



organizeazd, asigurd si raspunde de exercitarea conform prevederilor legii a
controlului financiar — preventiv propriu;

asigurd pe baza documentatiei tehnico-economice prezentate, fondurile necesare
pentru buna functionare a unitatilor din domeniul invatdmantului, sinatatii, asistentei
sociale, cultura, etc.;

asigurd evidenta sintetica i analiticé a activelor fixe si a investitiilor in curs;

asigurd evidenta sintetica a tuturor categoriilor de bunuri de categoria stocurilor;
asigurd evidenta sintetica si analitica a obligatiilor de plata;

asigurd completarea In Registrul operatiunilor prezentate la viza CFP;

intocmeste documentele de plati (ordine de platd) si le transmite primarului in vederea
semnarii;

transmite declaratiile D112 si situatiile financiare trimestriale si anuale citre MFP;
asigurd inventarierea anuald sau ori de cite ori este nevoie a bunurilor materiale si a
valorilor bénesti ce aparfin comunei i administrarea corespunzitoare a acestora;
asigurd evaluarea §i reevaluarea bunurilor, conform legii, precum si legalitatea
propunerilor de casare a mijloacelor fixe sau de declasare a bunurilor de natura
obiectelor de inventar;

avizeazd pentru controlul financiar preventiv propriu toate operatiunile prevazute in
Ordinul nr. 923/2014 pentru aprobarea normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfésoara activitatea de control financiar preventiv propriu;
elaboreazd graficul de plafi, armonizat cu graficul de furnizare/prestare/executie,
privitor la contractele de achizitie publicd, incheiate intre entitatea publicd si
furnizor/prestator/executant §i urmireste respectarea termenelor stabilite pentru
efectuarea plitilor;

colaboreazi cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in
vederea elabordrii bugetului local, precum si pentru urmdirirea / verificarea incasarii
veniturilor provenite din taxe, impozite;

asigurd asistenta de specialitate pentru structurile primiriei comunei Frumusita si
pentru institutiile aflate in subordinea consiliului local;

urmdreste si rdspunde de respectarea §i aplicarea hotararilor consiliului local, a
dispozitiilor primarului si a celorlalte acte normative in domeniul economico —
financiar;

raspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotirari in
domeniul siu de activitate, in cadrul compartimentului financiar-contabil;

asigurd evidenta contabild a veniturilor si cheltuielilor bugetului local;



e tine evidenta contabild a incasdrii veniturilor, a debitelor provenind din neincasarea la
termen a acestora, a suprasolvirilor, a bonificatiei;

e intocmeste, lunar, notele contabile aferente veniturilor si cheltuielilor;

e intocmeste situatiile financiare §i contul de executie pentru Comuna Frumusita si
centralizat pentru toate unitétile §i serviciile subordonate;

e realizeazd inregistrarea in contabilitate a obligatiilor de platd, incasarilor si debitelor
pentru fiecare categorie de venit in parte;

e utilizeazd dreptul de semnétura la banca pentru a doua persoani autorizati,

e desfdsoard activitate In comisiile in care este nominalizati de citre primar;

e colaborarea cu alte compartimente din cadrul institutiei;

e asiguri relatii normale, neconflictuale cu colegii si conducerea;

e mentine in stare corespunzitoare echipamentul din dotare (laptop, imprimant3);

e fisi indeplineste toate sarcinile date in fisa postului, respectind termenele de executie;

o efectueazi operatiuni de arhivare cu privire la dosarele ce constituie activitatea sa;

e alte atribufii si/sau sarcini stabilite de superiorul ierarhic, precum si cele rezultate din

actele normative in vigoare.

Bibliografia de examen:

- Constitutia Romaniei — republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicaté, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei §i bérbati,
republicatd, cu modificarile i completrile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile i completirile
ulterioare;

- Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completérile ulterioare; '

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-

contabile;



- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

- Ordinul ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri
aferente unor module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare —

Forexebug;

Tematica:

- reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

- reglementdri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

- reglementiri privind protectia drepturilor si libertitilor fundamentale ale omului;

- reglementdri privind planificarea veniturilor i cheltuielilor in institutiile publice;

- reglementéri privind mbdul de inregistrare a cheltuielilor pe clasificatia functionald si
economici a bugetului in institutiile publice;

- reglementdri privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor la institutiile
publice;

- reglementdri privind inventarierea generali a patrimoniului;

- reglementiri privind fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli.

De asemenea, formularele de inscriere, precum si relatii suplimentare se pot obtine de la
sediul primdriei comunei Frumusita — compartimentul resurse umane, de luni pani joi, in intervalul
orar 08:00 — 16:30, vineri, in intervalul orar 08:00 — 14:00, persoan de contact dl Ropotan George-
Lucian, telefon: 0236/344510; 0754296379; fax: 0236/343808, precum si de pe site-ul primariei
comunei Frumusita www.primaria-frumusita.ro.

PRIMAR,

INSPECTOR RESURSE UMANE,




