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Primédria comunei Frumusita, judetul Galati, in conformitate cu prevederile din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, coroborate cu
prevederile din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificérile i completarile ulterioare si tindnd cont de prevederile
art. I din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 103 din 22 septembrie 2021 privind unele masuri la
nivelul administratiei publice, coroborate cu prevederile art. II din Legea nr. 203/16.09.2020 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele méasuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, organizeazéd concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadi
nedeterminatd, cu norma intreagd de lucru, a functiei publice de executie vacante de inspector, clasa
I, gradul profesional debutant, compartimentul financiar-contabil, din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Frumusita, judetul Galati.

Probele stabilite pentru concurs sunt: selectia dosarelor, proba scrisi si proba interviului.

Concursul se va desfasura in perioada 01.11.2021 — 05.11.2021, la sediul primériei comunei
Frumusita, judetul Galati, potrivit procedurii stabilite in Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, coroborat cu
prevederile stabilite in H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare, dupd cum
urmeaza:

1. dosarele de concurs se depun la sediul primiriei comunei Frumusita in termen de 20 de
zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei organizatoare si pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada 30.09.2021 —
19.10.2021;

2. selectia dosarelor se va face in maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor, respectiv in perioada 20.10.2021 — 26.10.2021;

3. proba scrisd va avea loc 1n data de 01.11.2021, ora 10:00;

4. proba interviului va avea loc in data de 03.11.2021;

5. rezultatele finale vor fi afisate In data de 05.11.2021.

Proba scrisd este programati la data de 01.11.2021, ora 10:00 la sediul primériei comunei
Frumusita situat in satul Frumusita, comuna Frumusita, judetul Galati.



Conditiile generale de ocupare a functiei publice de executie de inspector, clasa I, gradul
profesional debutant sunt cele prevazute de art. 465 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

Conditiile specifice de ocupare a functiei publice de executie de inspector, clasa I, gradul

profesional debutant sunt urmétoarele:
a) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniile

fundamentale: stiinte sociale sau stiinte ingineresti; ramurele de stiintd: economice,
administrative sau ingineria produselor alimentare; specializdrile: finante bénci,
administratie publicé sau ingineria produselor alimentare.

Documentele necesare pentru depunerea dosarelor de concurs:

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele prevazute
la art. 49 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv:

a.

b.
c.
d.

Sformularul de inscriere (se regdseste pe site-ul institutiei sau la sediul acesteia);
curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectiondri;

copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria rdspundere sau adeverinfa care sd ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

(1) Adeverinta care atestd starea de sandtate confine, in clar, numdrul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatdatii
Publice.

(2) Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest caz,

candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica
competentd are obligatia da a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tdrziu de data i ora organizdrii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institufional.

(3) Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre
secretarul comisiei de concurs.

Atributiile postului de inspector, clasa I, gradul profesional debutant,

compartimentul financiar-contabil:

o inmaneazi instiintiri contribuabililor sub semnaturd privind plata unor impozite si
taxe, alte venituri, debite de incasat;

e incaseazi pe teritoriul de competenta orice sume de bani provenite din impozite si alte
venituri legale si elibereaza chitante oficiale pentru sumele incasate;



o efectueazd operatiuni de debitéri si scéderi, scutiri, reduceri, calculeaza majoriri de
intarziere si comunicd procesul verbal de ingtiintare de platd al contibuabililor, cu
privire la debitele stabilite, ramasitele si accesoriile fiscale, aferente acestuia;

e instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce le revin potrivit legii;

e organizeaza si executd activitatea de urmarire silitd a contribuabililor care nu-gi achita
taxele si impozitele datorate;

e inmaneaza contribuabililor instiintarile de platd a impozitelor si taxelor;

e inregistreaza in evidenta pe plétitor cererile de scutire dupa aprobarea acestora;

e rispunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele
continute de fiecare dosar fiscal in conditiile legii;

e colaboreazi cu compartimentul registru agricol si urbanism, amenajarea teritoriului,
precum si cu celelalte structuri organizatorice corespunzitor fluxurilor informationale
existente intre acestea;

e verifici anual contribuabilii inscrisi in evidenta speciald privind cazurile de
insolvabilitate;

e clibereazi la cerere certificate fiscale;

e analizeazi si intocmeste referate de specialitate cu privire la proiectele de hotérére si
dispozitii din domeniul séu de activitate;

e calculeazi si incaseazd sumele, majorarile de intédrziere, in cazul platilor facute dupa
expirarea termenelor previzute de lege si acorda bonificatiile legale in cazul platilor
facute cu anticipatie;

e introduce procesele verbale de amenzi din lista de rimasita pe fiecare contribuabil;

e pastreazi secretul de serviciu si confidentialitatea in legéturd cu faptele, informatiile
sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei;

e rispunde disciplinar, contraventional, material, civil sau penal dupd caz, pentru
incilcarea indatoririlor de serviciu;

e este obligat si cunoascd prevederile Regulamentului Intern, Regulamentul de
Organizare si Functionare §i sd respecte normele de securitate §i sdndtate in munca
conform legislatiei in vigoare;

e manifesta disponibilitate catre dialog, receptivitate, calm in relatiile de serviciu;

e rezolvi in termen corespondenta ce i se repartizeazi;

e desfisoari activitate in comisiile in care este nominalizat de catre primar;

e efectueazi operatiuni de arhivare cu privire la dosarele ce constituie activitatea sa;

e alte atributii si/sau sarcini stabilite de conducitorul institutiei publice, precum si cele
rezultate din actele normative in vigoare.

Bibliografia de concurs:

- Constitutia Romaniei — republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare (Titlul
IX — Impozite si taxe locale);






