ROMANIA

JUDETUL GALATI

UA.T. COMUNA FRUMUSITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.71

din 29.11.2022
privind insusirea protocolului de colaborare ce se va incheia cu Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS), in vederea implementarii
proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII MMSS”, cod MySmis 130963

Consiliul local al comunei Frumusita, intrunit in sedinta
ordinara la data de 29.11.2022
Avand in vedere:

- Referatul de informare intocmit de inspectorul George-Lucian ROPOTAN din
aparatul de specialitate al primarului comunei Frumusita, inregistrat sub
nr.259-RS/16.11.2022

- Referatul de aprobare intocmit de initiatorul proiectului de hotarare, dl.
Paraschiv STOICA, inregistrat sub nr.260-RS/16.11.2022

- Proiectul de hotarare nr.261-RS/ 16.11.2022 initiat de primarul comunei

- Raportul de specialitate intocmit de compartimentul de resort din aparatul
de specialitate al primarului, inregistrat sub nr.262-RS/ 16.11.2022

- adresa nr. 2023/DIB/26.10.2022 de la Ministerul Muncii si Solidaritdtii
Sociale, inregistrata in cadrul primdriei comunei Frumusita, judetul Galati cu
nr. 6965/08.11.2022

- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate nr.1, nr.2 si nr.3 ale
Consiliului local al comunei Frumusita

In conformitate cu prevederile:

- Art.129 alin.(2), liter d), coroborat cu alin.(7), litera b) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ
In baza prevederilor art.129 alin.(1), coroborat cu prev. art.196 alin.(1) litera a) din
0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1 - Se insuseste si se aproba PROTOCOLUL DE COLABORARE ce se va
incheia cu Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale in vederea derularii proiectului
»HUB de servicii MMSS-SII MMSS”, cod MySmis 130963.

Art.2 - Se nominalizeaza urmatoarele doua persoane care fac parte din aparatul
de specialitate al primarului comunei Frumusita, judetul Galati care vor primi in
folosinta un pachet de echipamente (o imprimantd multifunctionald, un calculator
st o tableta) si care vor fi instruite cu privire la administrarea si utilizarea acestuia
numai in legatura cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie, respectiv
asistenta sociala, respectiv:



1. Dna. Iolanda STINGA, asistent social, angajata in functia publica de
inspector in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Frumusita

2. Dna. Elena TABAC, angajata in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Frumusita in functia contractuala de mediator sanitar.

Art.3 - Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se va face de catre
primarul comunei Frumusita, prin intermediul compartimentului de asistenta
sociala/ stare civila al aparatului de specialitate.

Art.4 - Prezenta hotarare va fi comunicata Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale, primarului comunei Frumusita, Institutiei Prefectului judetului Galati,
compartimentului asistenta sociala/stare civila, persoanelor nominalizate si va fi
adusa la cunostinta publica in conditiile legii, prin intermediul compartimentului

registratura, comunicare si relatii cu publicul, sub coordonarea secretarului
general al comunei.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Panait/NEAGU
4l
|
Avizat,
SECRETAR GENERAL,
Emilia-Mariana IACOMI
Total consilieri 15
Consilieri prezenti 15
Centralizare voturi
Pentru Impotriva Abtinere
74%) — -
Hotararea a fost adoptata cu
un numar de voturi “pentru”: /5




ROMANIA
Judetul GALATI
Comuna FRUMUSITA

Nr. 259-RS/16.11.2022 A/PR OB,

Primar,
Parhschiv STOICA

REFERAT DE INFORMARE :

cu privire la insugirea protocolului de colaborare ce se va incheia cu Ministerul Muncii si
Solidarititii Sociale (MMSS), in vederea implementdrii proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII

MMSS?”, cod MySmis 130963

Avand in vedere:

a.

adresa nr. 2023/DIB/26.10.2022 de la Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale,
inregistratd in cadrul primériei comunei Frumusita, judetul Galati cu nr. 6965/08.11.2022
cu privire la realizarea demersurilor necesare in vederea incheierii protocolului de
colaborare cu Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale (MMSS), in vederea
implementérii proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII MMSS”, COD MySmis 130963.

Luand 1n considerare faptul ca:

a.

Ministerul Muncii gi Solidaritatii Sociale a demarat in parteneriat cu Autoritatea pentru
Digitalizarea Romaniei si cu Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala proiectul
,HUB de servicii MMSS-SII MMSS” (cod MySmis 130963), proiect a carui perioada de
implementare este de 32 luni (aprilie 2021 — decembrie 2023);

acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul
Programului Operational Competivitate 2014-2020, urmadreste crearea unui sistem
informatic integrat in domeniul asistentei sociale si domeniilor conexe, precum si
imbunatatirea activitatii serviciilor publice de asistenta sociald de la nivelul U.A.T.- urilor;
in cadrul proiectului se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia tuturor
celor 3181 de U.A.T.- uri;

pachetul de echipamente cuprinde o imprimantd multifunctionald, un calculator si o
tableta;

in urma Incheierii protocolului de colaborare este necesar s se nominalizeze cel putin 2
persoane din structura U.A.T. comuna Frumusita, din care cel putin una este asistent
social/tehnician asistentd sociala care va primi in folosinta pachetul de echipamente si care
va fi instruitd cu privire la administrarea gi utilizarea acestuia numai 1n legaturd cu
activitatea pentru care a fost pus la dispozitie,

V& informez cu privire la faptul ca sunt intrunite conditiile in vederea insusirii protocolului de
colaborare ce se va incheia cu Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale (MMSS), in vederea
implementarii proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII MMSS”, cod MySmis 130963.
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UNIUNEA EUROPEANA

“ HUB DE SERVICH MMPS - SIE MMPS ) Cod MySMIS2014+: 130963

NADRT 1/ RE 0 - SUOHA

.........

Catre: Autoritatile Administratiei Publice Locale
Ref: Implementarea proiectului "HUB de servicii MMSS-SHl MMSS”, cod MySmis 130963

Stimata doamna Primar /Stimate domnule Primar,

Pe aceastd cale dorim sda v& multumim pentru ntregul sprijin acordat Ministerului Muncii §i
Solidaritatii Sociale in implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile.

Totodatd, vd comunicdm faptul c¢d incepand cu luna aprilie 2021 Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale a demarat in parteneriat cu Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei $i cu Agentia
Nationald pentru PLAti si Inspectie Sociald proiectul ,,HUB de servicii MMSS-SIf MMSS” (cod MySmis
130963), proiect a carui perioadd de implementare este de 32 luni (aprilie 2021 - decembrie 2023).

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul

Programului Operational Competitivitate 2014-2020, urmareste crearea unui sistem informatic

integrat in domeniul asistentei sociale si domeniilor conexe, precum si imbunétatirea activitatii

serviciilor publice de asistenta sociald (SPAS) de la nivelul UAT-urilor, prin:

v’ crearea platformei informatice E-asistentd sociald;

v dotarea serviciilor publice de asistentd sociald cu echipamente informatice necesare pentru
utilizarea platformei informatice E-asistenta social;

v furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, n vederea
constituirii dosarelor electronice ale acestora;

v’ constituirea registrului electronic national al beneficiaritor de servicii sociale;

posibilitatea accesrii electronice a dosarului personal de asistenta sociald;

v posibilitatea accesarii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care acestia
au dreptul;

v optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitdrilor in vederea
obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;

v raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminale
mobile (tablete).

<

AUTORITATEA
B MINISTERTL MUNCH PENTRU BANISTERDL MUNCH
I 51 SONDARITALH SOCIALE DIGITALIZAREA S SOUDARITATIL SOCIALF
ROMANIEL

Agengi Nationald pentru PL3L §1 Inspectie Sociald

Profect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
2020
“Competitivi impreund 1"
viww. fonduri-ue.rol poc:2014
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AnexalaHCLnr.___ /

—_—

PROTOCOL DE COLABORARE

intre:

MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem |. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email
relatiicupublicul@mmuncii.gov.ro, reprezentat legal de citre domnul Dragos lonut BANESCU, in
calitate de Secretar general,

si

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
(UAT ) ettt sese e see s snssse e eaesssssasssenes cu sediul
1 o JudetUleccenccciecnes , cod
{7 o | —— Jtelefon s =17 | < .
reprezentatd de CAredOamMNA/AOMNUL ........vecceeeiveeveceerees ceeseeeeeesseseesseeseeessssssssssssssesesssessesesesssssssssses s ssnes ,

in calitate de reprezentant legal,

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - SlI
MMSS” cod SMIS 2014+ 130963,

v' Legeaasistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v’ Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,Republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare; v

v' Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v’ Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile;

v Hotararea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale;

v' Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;

v Ordonanta deurgentd a Guvernuluinr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;

AUTORITATEA
- PENTRU

o DIGITALIZARESA
b ROMANIET

b MINISTERUL MUNCGIHT

MINISTERUL MUNCH] Yo
/oS3 SOLIDARITATH SOCIALE

1 SOLIDARITATH SOCIALE

Agentia Nat;ionalétru Plati si Inspectie Sociala

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020
“Competitivi impreund !”
www. fonduri-ue.ro/poc-2014
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Declaratie pe propria rispundere privind locatia in care se implementeaza
proiectul si repartizarea echipamentelor achizitionate prin proiect

SUbSEMNAta/SUDSEMNALUL et eecseneneessesesessssssensssssnsssssssssase sessssssasasssnsasssnane :
posesoare/posesor al Cl seria ......, Nr...v.ee, €UHDEIALA de e e e ,
CNP eectcicis st s et et e e e e e e e e e s eeenenes, 1N CAlitAte de reprezentant legal
al UAT

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- @000cs000000000000c00 s 0000000000

privitor la proiectul ,,HUB de Servicii MMSS - SiI MMSS” cunoscand ca falsul i
declaratii este pedepsit de legea penald, va confirm urmatoarele:

1. Maangajezsa pun la dispozitiespatiulnecesarinstalarii, sdasigurconditiile de
functionarepentrupachetul de echipamente transferat de MMSSprinproiectul,,HUB de
Servicii  MMSS - SIIL  MMSS”sisa-l  utilizezpentruscopulpentru care a
fostachizitionatinproiect;

2. Imobilulin care se amenajeazaspatiiletehniceunde se varepartizapachetul de
echipamenteinvedereaimplementariiproiectuluieste liber de
oricesarcinisauinterdictiisi nu face obiectulunorlitigiiaflatein curs de solutionare la
instantelejudecatoresti.

Declarpepropriaraspunderecalocatiaundeva fi gazduitpachetul de
echipamenteprimitprinOrdin de transfer de la MMSS incadrulproiectului,,HUB de Servicii
MMSS - Sil MMSS”, =1 W= | R o
A s VOCAN AL E, caimssssmsmsansassvsnains oss , judetul................

Numele si functia reprezentantului legal:

------------------------------------------------------------------ 0c0c00 o

Semnatura si stampila:

AUTORITATEA
MINISTERUL MUNCH PENTRU MINISTERUL MUNCII
SESOLIDARITATIE SOCIALE

$t SOLIDARITATIE SOCIALE o DICITALIZARES
s ROMANIES

Agen;ia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
2020
“Competitivi impreund !”
www. fonduri-ue.ro/poc-2014
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3.4. Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatoarele:
o Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - Str.Dem |.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti

° UAT eeteteeteteeseesteesecveneesneeseesseseesssssnenns

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.
3.6. Pentru rezolvarea operativa a problemelor curente ori de cate ori este nevoie si sunt solicitate

de catre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentantilor desemnati de cétre structurile
implicate pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol.

4,0BLIGATIILE PARTILOR
4.1. OBLIGATIILE MINISTERULUI MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE

4.1.1.MMSS asigura managementul si implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - Sli
MMSS”,Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, in calitate de lider de
parteneriat;

4.1.2.MMSS asigura furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitatii de depunere on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistenta sociala si de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetateanul - portalul MMSS, modulul e-Asistenta Sociald, si de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de catre orice cetatean sau intreprindere;

4.1.3.MMSS asigura furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficiarilor de servicii sociale si implicit optimizarea si modernizarea activitatii specialistilor prin
implementarea unui modul de management de caz;

4.1.4.MMSScreeaza un instrument informatic de verificari incrucisate care sa asigure mecanisme de
preventie, de semnalare automata a suspiciunii de frauda si care sa furnizeze date corecte puse la
dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5.MMSS asigura interoperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS), national (intre
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii
centrale si locale) si european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Registrele Europene);

4.1.6.MMSS asigura proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea si punerea in functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functionarii sistemului informatic. Tn acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unitatii Administrativ Teritoriale echipamentele (imprimanta
multifunctionala, calculator, tableta), documentatia tehnica, instalarea si configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si operationalizarea infrastructurii instalate,
precum si datele de identificare ale operatorului economic care urmeaza sa livreze si sa instaleze
aceste echipamente;

4.1.7.MMSS asigura activitatile de intretinere si mentenanta destinate mentinerii functionalitatii
echipamentelor, precum siprocedurile de utilizare a aplicatiilor informaticepe perioada de
implementare a proiectului;

AUTORITATEA
PENTRU
DIGITALIZARES
ROMANIE!

MINISTERUL MUNCHI
St SOLIDARITATH SOCIALE

MINISTERUL MUNCH
St SOLIDARITATI SOCIALE

pentru Plati si Inspectie Sociala

A\
a

Agentia National

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionala prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020
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5. FORTA MAJORA
5.1.Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

5.2.Forta majora exonereaza partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

5.3.Indeplinirea protocolului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

5.4.Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia si sd ia orice masuri care fi stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor.

5.5.Partea din protocol care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6.Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1.Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si sa le utilizeze in scopul implementarii obiectivelor asumate.

6.2. Partile se angajeaza sa respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentul protocol poate inceta si in urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de catre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod
necorespunzator a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a
celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau
in legatura cu indeplinirea protocolului.

AUTORITATEA
PENTRU
DIGITALIZAREA
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MINISTERUL MUNCH
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Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociala
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MINISTERUL MUNCH
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S SOLIDARITATH SOCIALE

Y
Agentia Nationala entru Plati si Inspectie Sociald

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020
“Competitivi impreund !”
www. fonduri-ue.ro/poc-2014




ROMANIA
Judetul GALATI
Comuna FRUMUSITA

PRIMAR

Nr. 260-RS/16.11.2022

REFERAT DE APROBARE
cu privire la insugirea protocolului de colaborare ce se va incheia cu Ministerul Muncii si
Solidaritdtii Sociale (MMSS), in vederea implementdrii proiectului ,, HUB de servicii MMSS-SII
MMSS?”, cod MySmis 130963

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ gi ludnd in considerare adresa nr. 2023/DIB/26.10.2022 de la Ministerul Muncii si
Solidaritétii Sociale, inregistratd in cadrul primariei comunei Frumusita, judetul Galati cu nr.
6965/08.11.2022 cu privire la realizarea demersurilor necesare in vederea incheierii protocolului de
colaborare cu Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale (MMSS), in vederea implementarii
proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII MMSS”, COD MySmis 130963 precum si referatul de
informare nr. 259-RS/16.11.2022 intocmit dl Ropotan George-Lucian, prin care informeaza cu privire
la necesitatea nsugirii protocolului de colaborare, am intocmit prezentul referat de aprobare in
sustinerea proiectului de hotarare initiat.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale a demarat in parteneriat cu Autoritatea pentru
Digitalizarea Romaniei si cu Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala proiectul ,,HUB de
servicii MMSS-SII MMSS” (cod MySmis 130963), proiect a cirui perioadd de implementare este de
32 luni (aprilie 2021 — decembrie 2023).

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul
Programului Operational Competivitate 2014-2020, urméreste crearea unui sistem informatic integrat
in domeniul asistentei sociale si domeniilor conexe, precum si imbunatatirea activitatii serviciilor
publice de asistentd sociald de la nivelul U.A.T.- urilor.

In cadrul proiectului se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la dispozitia tuturor celor

3181 de U.A.T.- uri iar echipamentele sunt grupate in pachete care contin fiecare, o imprimanta
multifunctionald, un calculator si o tableta.
Pentru ca fiecare comuna sa primeasca in baza acestui proiect cate un pachet cu echipamente, este
necesara incheierea protocolului de colaborare si nominalizarea a cel putin 2 persoane din structura
u.a.t.-urilor si in consecinta si a comunei Frumusita, care vor primi in folosintd pachetul de
echipamente si care vor fi instruite cu privire la administrarea si utilizarea acestuia numai in legatura
cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie, respectiv asistenta sociala. Se face mentiunea ca cel
putin una dintre cele doua nominalizari sa indeplineasca conditia de a fi asistent social/tehnician
asistentd sociald. In acest sens, nominalizez pe dna. Iolanda STINGA (asistent social) si pe dna. Elena
TABAC.

Fatd de cele prezentate mai sus, consider ca este necesar si oportun initierea unui proiect de
hotérare privind insusgirea protocolului de colaborare ce se va incheia cu Ministerul Muncii si
Solidaritétii Sociale (MMSS), in vederea implementarii proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII
MMSS”, cod MySmis 130963.

PRIMAR,
Paraschiv STOICA

/
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ROMANIA
JUDETUL GALATI
U.A.T. COMUNA FRUMUSITA

PROIECT DE HOTARARE

Nr.261-RS/16.11.2022
privind: insusirea protocolului de colaborare ce se va incheia cu
Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale (MMSS), in vederea implementadrii
proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII MMSS?”, cod MySmis 130963

Documente care insotesc proiectul de hotarare, cf.
prev.art.136 din O0.U.G. 57/2019 privind Codul

INITIATOR: administrativ
Primar, Referat de informare
Stoica Referat de aprobare
Paraschiv Raport de specialitate

Adresa nr. 2023/DIB/26.10.2022 de la Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, inregistrata in cadrul primdriei comunei
Frumusita, judetul Galati cu nr. 6965/08.11.2022

Avizele consultative ale comisiilor de specialitate nr.1, 2 si
3 ale Consiliului local Frumusita

Proiectul de hotarare va fi supus dezbaterilor si aprobarii

plenului Consiliului local Frumusita in sedinta ordinara 29.11.2022
convocata la data:

Temei legal: | Art.129 alin.(2), litera d), coroborat cu alin.(7), litera b) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ

Este in competenta Consiliului local Frumusita sa adopte hatararea pentru care
este necesara indeplinirea prevederilor art.139 alin.(3) litera f, coroborat cu
prevederile art.5 litera cc) majoritatea absolutd - primul numdr natural strict mai
mare decat jumdtate din totalul membrilor in functie adica: 8 voturi ,,pentru”.



PROPUN
urmatorul continut al proiectului de hotarare:

Art.1 - Se insuseste si se aproba PROTOCOLUL DE COLABORARE ce se va
incheia cu Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale in vederea derularii proiectului
»HUB de servicii MMSS-SII MMSS”, cod MySmis 130963.

Art.2 — Se nominalizeaza urmatoarele doua persoane care fac parte din aparatul
de specialitate al primarului comunei Frumusita, judetul Galati care vor primi in
folosinta un pachet de echipamente (o imprimantda multifunctionald, un calculator
si o tabletad) si care vor fi instruite cu privire la administrarea si utilizarea acestuia
numai in legdturd cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie, respectiv
asistenta sociala, respectiv:

1. Dna. Iolanda STINGA, asistent social, angajata in functia publica de
inspector in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Frumusita

2. Dna. Elena TABAC, angajata in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Frumusita in functia contractuala de mediator sanitar.

Art.3 — Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se va face de catre
primarul comunei Frumusita, prin intermediul compartimentului de asistenta
sociala/ stare civila al aparatului de specialitate.

Art.4 — Prezenta hotarare va fi comunicata Ministerului Muncii si Solidaritatii
Sociale, primarului comunei Frumusita, Institutiei Prefectului judetului Galati,
compartimentului asistenta sociala/stare civila, persoanelor nominalizate si va fi
adusa la cunostinta publica in conditiile legii, prin intermediul compartimentului
registratura, comunicare si relatii cu publicul, sub coordonarea secretarului
general al comunei.
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ROMANIA
Judetul GALATI

Comuna FRUMUSITA
Nr. 262-RS/16.11.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
al compartimentului asistentd sociald/stare civild din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Frumusita, judetul Galati la proiectul de hotdrire privind insugsirea
protocolului de colaborare ce se va incheia cu Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale (MMSS),
in vederea implementirii proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII MMSS”, cod MySmis 130963

In conformitate cu prevederile art. 136 alin.(3), lit. a) si alin.(8) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completarile ulterioare s-a
intocmit prezentul raport de specialitate.

Analizand documentele depuse de initiatorul proiectului de hotarare, dl. Paraschiv Stoica,
primarul comunei, respectiv:

- adresa nr. 2023/DIB/26.10.2022 de la Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale, inregistratd
in cadrul primdriei comunei Frumusita, judetul Galati cu nr. 6965/08.11.2022
- referatul de informare nr. 259-RS/16.11.2022 intocmit dl Ropotan George-Lucian
- referatul de aprobare nr.260-RS/16.11.2022 intocmit de initiatorul proiectului de hotarare,
dl. Paraschiv Stoica, primarul comunei
- proiect de hotarare nr.261-RS/16.11.2022,
au reiesit urmatoarele:

Prin insusirea protocolului transmis de Ministerul Muncii si Solidaritdatii Sociale comuna
Frumusita va fi beneficiara unui pachet cu echipamente de lucru (o imprimantd multifunctionald, un
calculator si o tabletd) — cu titlu gratuit -, care va fi folosit exclusiv de catre compartimentul de
asistenta sociala. Pentru folosirea acestor echipamente de lucru se desemneaza prin hotarare doua
persoane, dintre care cel putin una trebuie sa fie asistent social sau tehnician asistentd sociald,
aceste persoane vor fi instruite cu privire la administrarea si utilizarea echipamentelor numai in
legditurd cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie, respectiv asistenta sociala.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. d), coroborat cu alin. (7) lit. b) si in baza
prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, se poate emite hotarare de catre Consiliul local al comunei
Frumusita.

Proiectul de hotarare poate fi supus dezbaterilor in comisiile de specialitate ale consiliului
local in vederea emiterii avizului consultativ si supus aprobarii plenului sedintei ordinare a
consiliului in vederea adoptarii.

Compartiment asistentd sociald/stare civild,
insp.I Iolanda STINGA
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